Temeljni akt zdruZenja z imenom:
SLOVENSKO ZDRUZENJE ZA KLINICNO PREHRANO SZD

usklajen z Zakonom o drustvih (UPB2), Uradni list RS, 3tevilka 64/2011 in pogodbo o ustanovitvi krovne
organizacije (zveze drustev z imenom Slovensko zdravnisko drustvo, v nadaljevanju “SZD")

Skupina ¢lanov SZD je na predlog iniciativnega odbora za ustanovitev Slovenskega zdruZenja za klini¢no
prehrano na ustanovitveni seji dne, 14.2.2024 sprejela naslednje preéisteno besedilo temeljnega akta
zdruZenja z imenom:

Slovensko zdruZenje za klini¢no prehrano SZD

v nadaljevanju ‘ZdruZenje’.

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Polno ime zdruZenja se glasi:

Slovensko zdravniSko drustvo - Slovensko zdruZenje za klini¢no prehrano
SkrajSano ime zdruZenja se glasi:

Slovensko zdruzenje za klini¢no prehrano SZD

S kratico SZKP SZD

Za mednarodno sodelovanje se uporablja prevod v angle$&ino skupaj s slovenskim izvirnikom, tako da se
ime glasi:

Slovenian Medical Association, Slovensko zdravnisko drustvo

Slovenian parenteral enteral nutrition society SLOPEN, Slovensko zdruZenje za klini¢no prehrano SZKP

2. ¢len
SedeZ zdruZenja je na naslovu:
Slovensko zdravnisko drustvo
Dunajska cesta 162
1000 Ljubljana
Slovenija
2a.¢len

SZKP je oblikovana kot organizacijska enota Zveze drustev z imenom “Slovensko zdravni$ko drustvo”,
Ljubljana Dunajska cesta 162, ki vsebinsko predstavlja neodvisno in samostojno strokovno enoto krovne
organizacije, to je Slovenskega zdravniSkega drustva (v nadaljevanju SZD).



2h clen
Slovensko zdruZenje za klini¢no prehrano je apoliti¢no, neversko, nesektno, strokovno, prostovoljno
zdruZenje strokovnjakov, ki delajo na podrocju priprave, predpisovanja in strokovne uporabe pripravkov
za klini¢no prehrano.

Zedlen
ZdruZenje kot organizacijska enota SZD je pravni naslednik SZKP ustanovljenega 23.12.2003. V
vsebinskem smisiu nadaljuje pravno nasledstvo in je pravni naslednik. Ko organizacijska enota SZD pa v
vsebinskem smislu nadaljuje pravno nasledstvo in tradicijo ZdravniSkega bralnega drustva v Ljubljani,
ustanovljenega 28. oktobra 1861, ki se je 22. decembra 1862 preimenovalo v Drudtvo zdravnikov na
Kranjskem, 2. novembra 1918 v Slovensko zdravnisko drustvo in 16. maja 1980 na ob¢nem zboru v
Slovensko zdravnisko drustvo -Zveza zdravniskih drustev.

Strokovni namen

Strokovni namen ustanovitve doloca 3. ¢élen tega statuta.

Javni interes

ZdruZenje deluje v javnem interesu, kar dokazuje s statusom podeljenim krovni organizaciji, to je
Slovenskemu zdravniskemu drustvu.

3. ¢len

Namen in naloge zdruZenja so:

epodpora pretoka znanja klini¢ne prehrane in metabolizma in uporaba teh spoznanj v vsakdanjem delu.

eosnovno in poglobljeno izobraZevanje

euvajanje doktrin in standardov prehrambene podpore na posameznih podrocjih medicine, klinicne
dietetike in zdravstvene nege.

ezbiranje in posredovanje strokovnih informacij na podroé¢ju medicine, klini¢ne dietetike in
zdravstvene nege, preko interneta in ustreznih publikacij ali drugih relevantnih kanalov,

edopolnjevanje in $irjenje znanja z vseh podrocij, povezanih z medicino, klini¢no dietetiko in
zdravstveno nego z organizacijo strokovnih srecanj,

esodelovanje z drugimi mednarodnimi in nacionalnimi organizacijami,

ezbiranje in vzdrZevanje stikov s sorodnimi organizacijami in drustvi po vsem svetuy, ki se ukvarjajo s
podobno tematiko s klini¢nega oziroma javnozdravstvenega vidika,

epodpiranje biomedicinskih, klini¢nih, in epidemioloskih raziskav s podro¢ja medicine, predvsem s
podroéja klini¢ne prehrane

epomo¢ pri Sirjenju sploSne zavesti o preventivi pred razli¢nimi boleznimi in pomo¢ pri poglobitvi
znanj na tem podrocju.

Pridobitne dejavnosti zdruzenja so:

e posredovanje informacij preko interneta v obliki spletne strani, ki je dostopna strokovni in lai¢ni
javnosti brezpla¢no in na kateri so dovoljeni placani oglasi, ki so dodaten vir pridobivanja sredstev za
delovanje zdruZzenja; oglasi se na spletni strani objavljajo v primeru, ko so vsebine skladne s kliniénimi
in javnozdravstvenimi smernicami;

e organizirati teoreticni in prakti¢ni pouk zdravnikov, Studentov medicine, magistrov farmacije,
studentov farmacije, klini¢nih dietetikov, Studentov dietetike, medicinskih sester z razli¢nih podrocij
medicine, predvsem klini¢ne prehrane ter osvescati Sir§o javnost, katerega namen bo §iriti znanje
klinine prehrane; s tem pridobljena sredstva bodo krila organizacijo pouka in v primeru presezka
predstavljala dodaten vir sredstev za delovanje zdruZenja,



e organiziranje zaloZniSke dejavnosti za strokovno literaturo, ki bo dostopna po ¢im nizjih cenah
strokovnjakom in lai¢ni javnosti; s tem pridobljena sredstva bodo porabljena za namen organizacije in
izpeljave publicisti¢nih projektov,

e organizacija strokovnih seminarjev za strokovno javnost in osve§&anje lai¢ne javnosti, predavanj in
prireditev, katerih namen je $iriti znanje klini¢ne prehrane in presnovne podpore; pridobljena sredstva
bodo porabljena za organizacijo strokovnih prireditev.

Pri zgoraj navedenih projektih, se mora zdruzenje drzati zakonov, ki urejajo podroc¢je pridobitne
dejavnosti drustev. Te dejavnosti se lahko izvajajo v obsegu, ki omogoéa normalno delovanje
zdruZenja.

ZdruZzenje lahko neposredno opravlja pridobitne dejavnosti pod pogoji, ki jih za opravljanje te dejavnosti
doloca zakon in so povezane z nameni in nalogami zdruzenja ter v obsegu, potrebnim za njihovo
doseganje.

Tako zdruZenje lahko opravlja naslednje pridobitne dejavnosti:

58.110 Izdajanje knjig

58.190 drugo zaloZnistvo

58.140 Izdajanje revij in druge periodike

58.290 Drugo izdajanje programja

59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

63.120 Obratovanje spletnih portalov

63.990 Drugo informiranje

82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

85.590 Drugje nerazvriéeno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
4. Elen

ZdruZenje se lahko zdruZuje z drugimi sorodnimi organizacijami s sorodnimi in podobnimi nameni in cilji
na vertikalni in horizontalni ravni v tujini in domovini, v skladu z zakonom o drustvih.

5. ¢len

ZdruZenje je pravna oseba. ZdruZenje predstavlja v Republiki Sloveniji in v tujini pravni zastopnik
Slovenskega zdruZenja za klini¢no prehrano ali predsednik Slovenskega zdruzenja za klinicno
prehrano.

6. ¢len

ZdruZenje ima poleg za§citnega znaka SZD tudi lasten posebni zas¢itni znak. ZdruZenje ima svoj
logotip, ki je oblike jabolka. Osnovno polje je temno zelene barve, v njegovi sredini je podoba
Eskulapove kace. Obroba jabolka je rdece zelene barve in na desni strani nosi horizontalni napis
Slovensko zdruZenje za klini¢no prehrano. Pod znakom je naslov zdruZenja in Stevilka pecata.
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P g Slovenska zdruZenje
za klini€éno prehrano

Tak lasten znak se uporablja poleg skupnega zascitnega znaka v zvezi s poslovanjem, na Zigu, v zvezi s
celostno podobo zdruZenja, ter na vizitkah voljenih organov, kadar ti nastopajo v zvezi s poslovanjem
zdruZenja. Zas¢itni znak ZdruZenja potrdi Skups$cina ZdruZenja.

7. ¢len

Delovanje zdruZenja temelji na nacelih strokovnosti, javnosti in demokrati¢nosti svojega dela
z dajanjem pravocasnih, popolnih in resni¢nih informacij o vprasanjih s svojega delovnega
podrodja.

8. clen

0 svojem delovanju zdruZenje obves¢a §irSo in oZjo javnost. 0Zjo javnost obvesca s tem, da so zapisniki
vseh organov zdruZenja dostopni na vpogled ¢lanom zdruZenja. Vabila in dnevni red sej organov
zdruZenja se objavijo na vidnem mestu v prostorih zdruZenja in na ¢lanom dostopni spletni strani. Sir$o
javnost obves¢a na svoji spletni strani in v sredstvih javnega obve§canja. ZdruZenje daje predstavnikom
sredstev javnega obvescanja gradivo za seje in sestanke ter druge informacije o svojem delu. Za
zagotovitev javnosti dela je odgovoren predsednik zdruZenja. Seje organov zdruZenja so javne.

I1. CLANSTVO

9. ¢len

Redni &lan Slovenskega zdruZenja za klini¢no prehrano lahko postane vsak zdravnik, diplomant
Fakultet za zdravije, dietetik, farmacevt, diplomanti biomedicinskih smeri, strokovnjaki z drugih
podrocij, ki se ukvarjajo s klini¢no prehrano, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

» podpise pristopno izjavo,

* sprejme statut zdruzenja,

« vplaca ¢lanarino.

10. ¢len

Redno ¢lanstvo preneha:

» Z izstopom,

« z izkljuéitvijo,

* 5 {rtanjem iz evidence zaradi nepladevanja ¢lanarine,
s s smrtjo,

» z neizpolnjevanjem dolZnosti ¢lanstva.

11. ¢len

0 pridobitvi ¢lanstva ali izgubi le-tega odlo¢a skups¢ina skladno z dolocbami tega statuta.

12. ¢len



Pravice rednih ¢lanov so:

= da volijo in so voljeni v vse organe zdruZenja,

» da sodelujejo pri delu organov zdruZenija,

» da sodelujejo pri izvajanju dejavnosti zdruZenja,

« da aktivno oblikujejo in uresnic¢ujejo program dela,
« dostop do informacij, ki prispejo na zdruzenje.

13. ¢len

DolZnosti rednih ¢lanov so:

« da aktivno prispevajo k zbiranju informacij na podrod¢ju klini¢ne prehrane in presnovne podpore,
» da aktivno prispevajo k transparentnemu in strokovno nekonfliktnemu zbiranju sredstev za
delovanje zdruZenja,

» da spoStujejo ta statut in ostale akte zdruZenija,

e da izpolnjujejo sklepe skupscine in drugih organov zdruzenja,

» da z osebnim delom pripomorejo k uresnicitvi delovnega programa zdruZenja,

= da opozarjajo na nepravilnosti v delu zdruZenia,

» da poravnavajo svoje finan¢ne obveznosti do zdruZenja.

14, ¢len

Clan zdruZenja lahko izstopi iz zdruzenja prostovoljno, kadar poda organom zdruZenja pismeno izjavo o
izstopu. Clan se izkljuéi iz zdruzenja na predlog disciplinske komisije, ée grobo krsi pravice in dolznosti
navedene v tem statutu ter ée zavestno ravna proti interesom in ugledu zdruzZenja. Clan se &rta iz
evidence ¢lanstva, ¢e ne placa ¢lanarine za preteklo ¢lansko leto (po predhodnem opominu).

[IT. ORGANI ZDRUZENJA
15. ¢len

Organi zdruZenja so:

« skupstina,

« tastno razsodisce,

e upravni odbor,

¢ nadzorni odbor,

Za ¢lane zadnjih treh organov velja nacelo nezdruZljivosti funkcij.

15a. ¢len
SZKP sodeluje v naslednjih organih SZD:

o glavni strokovni svet (preko izvoljenega predstavnika)
e strokovni parlament (s svojim izvoljenim predstavnikom)

16. ¢len

odbor, nadzorni odbor ter disciplinsko komisijo skladno s pravilnikom o volitvah. Skups$cina na predlog
upravnega odbora imenuje odbore in komisije, ki so poleg osnovnih potrebni za delovanje
oziroma izvajanje nalog zdruZenja.

17. ¢len

Skups¢ina je lahko redna ali pa izredna. Upravni odbor je dolZan enkrat letno sklicati redno zasedanje
skupscine. [zredno skup3cino se skli¢e po potrebi in sicer na predlog upravnega odbora, nadzornega



odbora ali pa vsaj 2/3 ¢lanov (podpisi). Datum in predlagani dnevni red skup§cine morata biti
objavljena vsaj en teden pred pricetkom v prostorih zdruzenja.

18. ¢len

Skupitina sprejema sklepe z navadno vetino glasov navzoéih ¢lanov. Ce se odlo¢a o spremembi
statuta ali o prenehanju delovanja zdruZenja, je potrebno, da za to glasujeta najmanj 2/3 navzocih
¢lanov zdruZenja.

19. ¢len

Skupétina je sklepéna, e je ob predvidenem zacetku prisotna ve¢ kot Cetrtina vseh ¢lanov zdruzenja. Ce
ob predvidenem pricetku skup$¢ina ni sklepéna, se zaletek odloZi za 15 minut, nakar skups¢ina veljavno
sklepa, Ce so prisotni najmanj ena petina ¢lanstva, a ne manj kot sedem ¢lanov. Skups¢ino odpre
predsednik zdruzenja in jo tudi vodi do izvolitve delovnega predsedstva. Po potrebi skupséina izvoli tudi
druge organe, potrebne za delo skups¢ine. O skups¢ini se vodi zapisnik, ki ga podpiSeta dva overovatelja
zapisnika in delovni predsednik ter zapisnikar.

20. ¢len

Pristojnosti skups¢ine:
» sklepa o dnevnem redu,
» razpravlja o delu in porocilih organov zdruZenja,
» sprejema letno delovno porocilo in finanéno porocilo,
» sprejema delovni naért in finanéni plan,
» sprejema ali izkljuuje ¢lane zdruzenja,
« voli in razresuje organe zdruZenja,
= doloca vi$ino Clanarine,
» sprejema, spreminja in dopolnjuje pravne akte zdruZenja,
e odlo¢a o prenehanju zdruZenja.
Na izredni skup$¢ini se razpravlja in sklepa le o zadevi, zaradi katere je sklicana.

21. ¢len

Castno razsodisce sestavljajo trije ¢lani, ki so izvoljeni na skup3¢ini zdruZenja, za dobo dveh let in so
lahko ponovno izvoljeni. Clani izmed sebe izvolijo predsednika. Castno razsodi$¢e vodi postopek
ugotavljanja krsitve in izreka ukrepe. Castno razsodisée veljavno sklepa, &e so navzoéi vsi njegovi ¢lani,
sklep pa je sprejet, te zanj glasuje veéina ¢lanov. Castno razsodisée je za svoje delo odgovorno skupséini
zdruZenja.

22.clen

Postopek ugotavljanja kriitve ureja poseben pravilnik. Castno razsodi$¢e lahko izrece naslednje
ukrepe: opomin, javni opomin, izkljutitev. Zoper sklep Castnega razsodi$¢a lahko prizadeti ¢lan v
roku 15 dni vloZi ugovor na skup3éino zdruzenja, ki o zadevi dokonéno odloca.

23. ¢len

Upravni odbor je izvrsilni organ skupscine, ki sklicuje skups¢ino zdruzenja in izvaja na skup3éini
sprejete naloge in nacrte.

24. Clen

Upravni odbor tvorijo naslednji ¢lani:
« predsednik,

» podpredsednik (eden do trije),

» tajnik,



» blagajnik
» vodje projektnih skupin
Predsednik upravnega odbora je obenem tudi predsednik zdruZenja.

25. ¢len

Za ¢lane upravnega odbora lahko kandidirajo redni ¢lani. Za ¢lane ostalih organov zdruZenja lahko
kandidira katerikoli redni ali izredni ¢lan zdruZenja. Mandati trajajo $tiri leta z moZnostjo ponovne
izvolitve. Volitve razpiSe predsednik upravnega odbora. Imena kandidatov morajo biti znana en teden
pred zasedanjem skupscine. Pravila za izvedbo volitev, ¢asovne roke in kandidaturo podrobneje dolota
pravilnik o volitvah. Clan, ki je bil izklju¢en iz upravnega odbora, nadzornega odbora ali disciplinske
komisije, ne more ponovno kandidirati za naSteta mesta.

26. ¢len

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren skupscini. Predsednik (v njegovi odsotnosti pa
podpredsednik} zastopa zdruZenje nasproti tretjim osebam,

27. clen

Naloge upravnega odbora so:
« predlaga program dela in pripravi finan¢ni nacrt za tekoce leto,
» odlo¢a o tekoci porabi materialno-finan¢nih sredstev,
= izvriuje sprejeti letni delovni nalrt,
» poda delovno in finanéno porocilo ob izteku mandata,
» predlaga vi$ino letne ¢lanarine,
» vodi evidenco ¢lanov in inventarja,
» predlaga spremembe in dopolnitve statuta.
» ustanavlja sekcije za posami¢ne vsebinske sklope delovanja

28. ¢len

0 zadevah, Ki se tiCejo dolotitve in uresnilitve letnega delovnega nacrta, odlocajo ¢lani na rednih
delovnih sre¢anjih (sestankih) zdruzenja. Ce gre za zadevo, o kateri je potrebno zaradi zavarovanja
interesov zdruzenja odlo¢iti med dvema rednima sestankoma zdruZenja, odloc¢a o tem vpraSanju
upravni odbor.

29, ¢len

Upravni odbor veljavno sklepa, ée je prisotna ve¢ kot polovica njegovih ¢lanov. Upravni odbor lahko
sprejema sklepe tudi korespondenc¢no. Sklep je sprejet korespondencne, e noben od ¢lanov upravnega
odbora ne zahteva posvetovanja. Sklep je treba zapisati in ga na prvi redni seji odbora potrditi.

I11. CLANI UPRAVNEGA ODBORA ZDRUZENJA

30. clen

Predsednik upravnega odbora predstavlja in zastopa zdruZenje, sklicuje seje odbora, jih vodi in skrbi za
izvrsevanje sklepov skupsc¢ine in upravnega odbora. Za svoje delo je odgovoren skup3¢ini in upravnemu
odboru. Podpredsednik upravnega odbora nadomes3¢a predsednika v njegovi odsotnosti z vsemi
njegovimi pooblastili, skrbi za zakonitost in delovanje zdruZzenja, je zadolZen za organizacijo sej
skupé¢ine in upravnega odbora. Za svoje delo je odgovoren skup§éini in upravnemu odboru. Blagajnik
vodi evidenco zbranih prostovoljnih prispevkov in evidence premoZenja in inventarja zdruzenja ter
skrbi za njegovo finanéno in materialno stanje. Za svoje delo je odgovoren skup$cini in upravnemu
odboru. Sekretar skrbi za administrativno tehni¢no naloge zdruZenja.



31. ¢len

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh ¢lanov, ki jih izvoli skup$éina za dobo Stirih let z moznostjo ponovne
izvolitve. Naloga nadzornega odbora je, da spremlja delo zdruZenja in njegovih organov ter nadzira
materialno in finan¢no poslovanje zdruZenja. Nadzira izvajanje statuta in drugih aktov zdruZenja,
izvajanje sklepov zdruzenja, izpolnjevanje dolznosti ¢lanov in organov zdruZenja, nadzira obvescanje
¢lanov o vaznejsih odlocitvah zdruZzenja ter kontrolira smotrno in pravilno porabo materialnih in
finanénih sredstev.

32. Clen

Nadzorni odbor sprejema sklepe z 2/3 vecino ob prisotnosti vseh treh ¢lanov. Za svoje delo je
odgovoren skups¢ini. Ce ¢lanu nadzornega odbora iz kakr$nega koli razloga preneha mandat, se za
njegovo nadomestitev smiselno uporabljajo dolocbe teh pravil o nadomestitvi ¢lanov upravnega
odbora.

V. CASTNO RAZSODISCE

33. ¢len

Castno razsodisce sestavljajo trije ¢lani, ki jih voli skup$¢ina za dobo $tirih let z moZnostjo ponovne
izvolitve. Castno razsodisce sprejema sklepe z 2/3 ve€ino ob prisotnosti vseh treh ¢lanov. Clani izmed
sebe izvolijo predsednika.

34, tlen

Za disciplinski prekriek se Steje hujSe nesposStovanje statuta in sklepov organov zdruZenja ter vsako
drugo ravnanje, ki utegne huje prizadeti interese in ugled zdruZenja.

35. ¢len

Castno razsodi$¢e lahko izreée ¢lanom zdruzenja naslednje ukrepe:

e pisni ali ustni interni opomin,

e javni opomin,

« predlog skup3¢ini za prenehanje funkcije (s suspenzom ¢lana do sklica skupséine),
predlog skupscini za izkljuéditev ¢lana iz zdruZenja.

Zoper sklep ¢astnega razsodisca lahko prizadeti ¢lan v roku 8 dni vloZi ugovor na skups¢ino
zdruZenja. O pritozbah zoper sklepe disciplinske komisije odlo¢a na prvem naslednjem sklicu
skups¢ina. Sklepi skups¢ine so dokoncni in pravnomo¢ni.

36. Clen

Odlo¢anje organov poteka z glasovanjem. Glasuje se lahko: ZA, PROTI in VZDRZAN, Vzdrzanih glasov se
ne uposteva. Predlog je sprejet, ¢e glasuje ve¢ kandidatov ZA kakor PROTL O predlogy, o katerem se je
glasovalo, se na istem sreanju, seji oziroma sestanku ne more vec glasovati.

VI. MATERIALNO-FINANCNO POSLOVANJE

37.¢len

ZdruZenje pridobiva sredstva iz naslednjih virov:

« sredstva od drZavnih oziroma javnih institucij,

= sredstva pridobljena z organizacijo prireditev, s pokroviteljstvom podjetij, z organiziranjem
sestankov in predavanj in izdajanjem strokovnih publikacij,

¢ ¢lanarina



e drugo
38. clen

Samostojno finan¢no poslovanje SZKP se uredi z medsebojnim dogovorom med SZKP in SZD in se
izkazuje v skladu z veljavnim ra¢unovodskim standardom za drustva. Porocila o poslovanju pripravi
ratunovodstvo SZD, na lemelju statuta in posebnega pravilnika SZD, nato ga sprejme skupitina SZKP.

S pravilnikom se predpiSe nacin vodenja evidence in pregleda finanénega poslovanja. Materialno in
finanéno poslovanje mora biti v skladu s predpisi, ki veljajo za zdruZenja. Finanéno poslovanje zdruZenja
se odvija preko transakcijskega rac¢una. Blagajnik vodi materialno in finan¢no poslovanje v skladu s
pravilnikom. Denarna sredstva zdruZzenja vodi blagajnik v blagajniski knjigi. Blagajnik poroca o
finanénem poslovanju izvrsnemu odboru in skupscini.

39. ¢len

Upravni odbor razpolaga s finanénimi sredstvi v skladu s finanénim naértom in programom dela, ki ju
sprejme skupséina. Finanéne in materialne listine podpisujeta predsednik in sekretar ali blagajnik
zdruZenja. Odredbodajalec je predsednik zdruZenja, v njegovi odsotnosti pa njegov namestnik, ki ga
doloéi upravni odbor.

40. ¢len

Delo blagajnika je javno. Vsak redni ¢lan zdruZenja ima pravico vpogleda v finanéno in materialno
poslovanje zdruZenja.

VIL. AKTI ZDRUZENJA

41. clen

Podrodje delovanja zdruZenja in podrocje finantno-materialnega poslovanja (nacin vodenja, evidenca,
pooblastila) ter nacin volitev organov zdruZenja se doloéi s pravilniki. Upravni odbor lahko s pravilniki
uredi tudi druga podro¢ja svoje dejavnosti. Tajnik zdruZenja vodi evidenco o €lanstvu in evidenco
prisotnosti na sejah zdruZenja. Vse akte sprejema skupscina.

VIIL STATUSNE SPREMEMBE

42. ¢len

ZdruZenje preneha:

= po sklepu skups¢ine z 2/3 velino glasov navzocih ¢lanov,
* po samem zakonu,

» Ce pade Stevilo ¢lanov pod tri,

[X. ZASTOPANJE

43. Clen

Predsednik zastopa zdruZenje v odnosih s tretjimi fizi¢nimi ali pravnimi osebami. V njegovi
odsotnosti ga nadomesca clan upravnega odbora, ki ga doloci upravni odbor. Za svoje delo
odgovarja upravnemu odboru in skups§cini.

X. KONCNE DOLOCBE

44, ¢len

Ta statut stopi v veljavo, ko ga na ustanovni skupscini sprejmejo vsaj trije ¢lani zdruZenja.



V primeru prenehanja delovanja zdruZenja prevzame njegovo premozenje Rdeti kriZ Slovenije, ki
postane pravni naslednik zdruzenja. Prorac¢unska sredstva se vrnejo proracunu.

V Ljubljani 14.2.2024 asist. dr. Milena Blaz Kovag, dr. med. spec.
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